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OcnoBHa mkona ’Crnob6onan Cexynuh”
V1. HopBemkux natepHupana Op. 18
31000 Yxune, Peny6nuka Cpbuja
Hupextop Padajno Jenucaunh

ITomroBanu nupeKTope,

VY Be3u ca MOAPIIKOM KOjy Ham mpojekat ,Jllogpmika pas3Bojy JbyJACKOT KamuTana H
ucTpaxupamwy — Ommre oOpa3oBame W pa3Boj Jbyackor kanurtana™ (Pa3Buonuma) mpyxa
mkonama y Cpouju, xenumo 1a Bac yno3Hamo ca netassuMa mpBor ea o0yka koje he ouru
oapkaHe, a 0 ueMy Bac je Beh undopmucana Illkoncka ynpasa mytem gonuca MuHUCTapCcTBa
NPOCBETe, HAyKe U TEXHOJOLIKOT pa3Boja. JleTasbu 0 yKYITHOM Iporpamy u Tpajamy oOyka ce
HaJlaze y MPUJIOTY OBOT JOMHCA.

[Tnan oOyke:

[TpBu neo obyka y Tpajamy oX JBa AaHa he OuTH oap:kaBaH cyOOTOM M HElEJbOM, KaKo ce He
Ou pemeTno HacTaBHH mporec y mkonu. O0yka he 6utu peanuzoBana y npocropujama Baie
IIKOJIE.

VY Bamoj mkonu obyka he Ooutu oxapxkana 14. m 15. jamyapa 2014. rogune, ox 9 — 17
yacoBa, ca Iay3oM 3a pydak 1 kpahuM mays3ama 3a npenax yuecHuka. Monum Bac na Hammm
TpeHepuMa oMoryhure mpucTyn nmpocropujama Bame mikosne y kojuma he 6utu onpskaBaHa
obyka Beh on 8 wacoBa, Kako OM HMMaJd BpeMeHa Ja NpPUIPEME CBE IITO je 3a OOYyKy
noTpedHoO.

YduecHunu o0yke:

OOynu mpUCYCTBYjY CBH HACTaBHUIM W CTPYYHHM CApaJHULMU y IIKOJIH, Ka0 U JUPEKTOP
mkoje. C 003upoM Ha 3HA4aj paHOT YKJbYYHMBama POAMTEba M MHCTUTYLHMja TOJPUIKE Y
NPUCTYIl HACTaBH YCMEPEHO] Ha y4YeHE€ M Pa3BOj KOMIIETEHIMja, MOJIMMO Bac na Ha oBy
00yKy y Hallle M€ NI030BeTe U NpejcTaBHUKE poauTesba y lIkonckom oadopy mikosie, kao u
npocBeTHe caBeTHUKe Yy LIkosckoj ympaBu.

KoHrnenr o0yke:

Kako he ce obyka onsujatu y Bamoj mkomu, monmuM Bac ga 3a Bamry rpymy omabepere
oarosapajyhu pagHu mpocTop Tj. yUHOHUITY 32 HECMETaH BUIIIEUYACOBHU Pajl.

OOyky Boje ABa BoauTesba. Boautessu cy nzabpanu Mely HajO0JbUM KaHAUAATAMA KOJU CY
ce 0/1a3BaJii Ha jaBHU MMO3UB M MTOCEOHO Cy MPUIPEMIBEHH 32 Pealn3alnjy oBe o0yKe.

Ha xpajy mpBor nana oOyke ydecHunu he mmatu MoryhHOCT 3a J07aTHe pa3roBope H
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KOHCYJITaHI/IjC Ca 4JIaHOBHUMA BOAUTCIbCKUX TUMOBA.

3a cBe TEXHHYKE acreKkTe oBe oOyke, koHTakTHpahe Bac Jlana Muneruh, koopauHarop 3a
o0yke (KoHTaKT mojanu: lana.miletic@razvionica.edu.rs, 063-8439618).
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